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Art. 4° O Poder Executivo regulamentara esta Lei no prazo Ma-
ximo de 60 (sessenta) dias a contar da data de sua publicacdo.
Art. 5° As despesas decorrentes da execugdo desta lei correrdo
por conta de dotagdes orcamentarias proprias, suplementadas
se necessario.

Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo revo-
gadas as disposi¢des em contrario.

Sala das Sessdes As Comissées competentes.”

PROJETO DE LEI 01-0483/2009 do Vereador Ushitaro
Kamia (DEM)

“Institui, no dmbito do Municipio, a “FESTA DA CEREJEIRA DO
PARQUE DO CARMO" e da outras providéncias.

A Camara Municipal de Sao Paulo DECRETA:

Art. 1° Fica instituido, no ambito do Municipio, o “FESTIVAL
DA CEREJEIRA" a ser comemorado na primeira quinzena do
més de Agosto.

Art. 2° O "FESTIVAL DA CEREJEIRA” de que trata a presente lei
sera um evento de natureza internacional e de médio ou
grande porte, a ser promovido pela comunidade japonesa da
cidade de S&o Paulo.

Art. 3° O evento ora instituido terd como objetivos, entre ou-
tros:

| - divulgar as atividades do FESTIVAL DA CEREJEIRA, incluindo
todas as tradicoes japonesas ,educacdo e meio ambiente;

Il - incluir Sao Paulo, como referéncia cultural internacional, no
circuito das comemoragdes do FESTIVAL DA CEREJEIRA como o
maior evento neste formato fora do Japao;

Il - servir de instrumento para a promogdo dos artistas brasi-
leiros com aqueles participantes de festivais similares em todo
0 Mundo;

IV - trazer para o publico paulistano ou que visita 0 Municipio
as tradicdes da cultura japonesa;

V - fomentar o intercdmbio cultural da cidade com o restante
do Pais e do Mundo;

VI - promover internacionalmente a cultura japonesa prove-
niente da imigracdo e apresentar aqui a cultura de outros
povos;

VIl - firmar a imagem de S&o Paulo como destino turistico cul-
tural ideal, no Brasil e no Munido.

Art. 4° As despesas com a execucdo desta lei correrdo por
conta das dotacdes orcamentarias proprias, suplementadas, se
necessario.

Art. 5° Esta lei sera regulamentada, pelo Poder Executivo, no
que couber, no prazo maximo de 60(sessenta) dias, contado de
sua publicacao.

Art. 6° Esta lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revo-
gadas as disposicdes em contrario.

Sala das Sessdes, As Comissdes competentes.”

PROJETO DE LEI 01-0484/2009 do Vereador Ricardo
Teixeira (PSDB)

"Fica autorizado a criagdo no Municipio de S&o Paulo, o ser-
vico de transporte individual de passageiros, em motocicletas
de aluguel, providas de taximetros, MOTO TAXI, e dé outras
providéncias.

A Camara Municipal de Sao Paulo DECRETA:

Art. 1°. A Prefeitura do Municipio de Sao Paulo, fica autorizada
a criar servico de transporte individual de passageiro, em mo-
tocicletas de aluguel, providas de taximetro.

Art. 2° O Taximentro devera ser instalado na parte dianteira da
motocicleta préximo ao velocimentro

Art. 3° A Mototaxi ndo podera transportar mais de um passa-
geiro

Art. 4° Fica proibido o transporte de passageiro:

| - Menor de 18 anos de idade

Il - Apresente caracteristicas e/ou sinais de embriaguez e/ou
consumo de drogas

Art. 5°. A exploracéo do servico de transporte por meio da mo-
totaxi, poderd ser permitida:

| A pessoa fisica;

1l Somente fora da area do mini anel viario.

IIl Entende-se mini anel viario

. Marginal do Rio Tieté, entre a Avenida Salim Farah Maluf e
Marginal do Rio Pinheiros;

. Marginal do Rio Pinheiros, da Marginal do Rio Tieté até a
Avenida dos Bandeirantes;

. Avenida dos Bandeirantes (toda a extensao);

. Avenida Afonso D'Escragnole Taunay (toda a extensao);

. Complexo Viario Maria Maluf (toda a extens&o);

. Avenida Presidente Tancredo Neves (toda a extenséo);

. Rua das Juntas Provisdrias (toda a extensao);

. Viaduto Grande S&o Paulo (toda a extens&o);

. Avenida Professor Luis Ignacio de Anhaia Melo, entre o Via-
duto Grande Sao Paulo e Avenida Salim Farah Maluf;

. Avenida Salim Farah Maluf (toda a extensao).

Art. 6°. Os mototaxistas do servico de moto-taxi no Municipio
de S&o Paulo, deverdo ser devidamente inscritos no Cadastro
Municipal para estarem aptos a obter o alvara fornecido pela
PMSP.

Art. 7° O Executivo devera criar através da Secretaria Muni-
cipal de Transporte, curso especifico com a finalidade de habi-
litar os condutores da moto-taxi, sendo este necessario para
obtencéo do cadastro e alvara.

Art. 8° Através da Secretaria Municipal de Transporte e seus
orgaos competentes (CET - Companhia de Engenharia de Tra-
fego e DTP - Departamento de Transporte Publico) devera ser
realizado estudo afim de avaliar quantidade e localizacao de
pontos, bem como o nimero de vagas de mototaxi a serem
disponibilizados para estes pontos, para emissao de alvara de
estacionamento.

Art. 9° Através da SMT e seus 6rgaos competentes devera ser
realizado estudo a fim de avaliar em quais distritos da cidade
fora do mini anel viario que poderao ter esse nosso servico

Art. 10° - A secretaria municipal de transportes, apos estudos,
ira divulgar e implantar a tecnologia para a identificacdo e fis-
calizacdo eletronica possivel no municipio.

Paragrafo Unico: O aparelho eletrdnico de identificacdo e fisca-
lizacdo determinados pela SMT, deverdo ser adquiridos pelo
proprietario da mototaxi.

Art. 11° - Sera atribuido ao DPT o cadastro municipal a regula-
mentacdo e fiscalizacdo que devera ser eletronica deste novo
servico de moto taxi

Art. 12 O servico de Mototaxi deve obrigatoriamente seguir e
respeitar as regulamentacdes das leis de transito vigente, no
que diz respeito as normas e punicdes mencionadas no CTB -
Cddigo de Transito Brasileiro

Art. 13° As Moto Taxis deverdo possuir potencia de no minimo
250 cc respeitando a capacidade de carga estabelecida pelo fa-
bricante.

Art. 14% Cada distrito, na forma da Lei Municipal 11.220 de
1992, vai ter a mototaxi de uma cor especifica e diferente dos
demais distritos, para facilitar a identificagdo por parte da Pre-
feitura e dos usuarios

Art. 15° As mototaxis deverdo possuir, na parte traseira, no
celin, uma protecdo de metal cromado, para que o passageiro
tenha onde se segurar, e apoiar as costas

Art. 16° O mototaxista devera usar capacete e uniformizado
com um colete provido de air bag identificando o niimero do
seu cadastro.

Art. 17° O mototaxista devera fornecer ao passageiro um capa-
cete com touca descartavel, bem como colete protetor provido
de air-bag, identificando o numero do cadastro do motota-
xista.

Art. 18° A tarifa sera fixada pelo Executivo.
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Art. 19° As despesas decorrentes da execucdo desta Lei cor-
rerdo por conta das dotacdes orcamentarias proprias, suple-
mentadas se necessario.

Art. 20° Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposicdes em contrario. As Comissdes compe-
tentes.”

PROJETO DE LEI 01-0485/2009 do Vereador Abou Anni
(PV)

"Altera a Lei n°. 14.485, de 19 de Julho de 2007, para incluir o
Dia do Instrutor de Transito, a ser comemorado, anualmente,
no dia 25 de setembro, e da outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE SAO PAULO decreta:

Art. 1° Acresce alinea ao inciso CCl do artigo 7° da Lei 14.485,
de 19 de julho de 2007, incluindo o Dia do Instrutor de Tran-
sito, a ser comemorado, anualmente, no dia 25 de setembro.
Art. 2° As despesas decorrentes da execucdo da presente lei
correrdo por conta de dotagGes orcamentarias proprias, suple-
mentadas se necessario.

Art. 3° Esta lei entra em vigor na data de sua publicagéo, revo-
gadas as disposicdes em contrario.

Sala das Sessdes, em As Comissdes competentes.”

PROJETO DE LEI 01-0486/2009 do Executivo
(Encaminhado a Camara pelo Sr. Prefeito com o oficio ATL
116/09).

“Cria a Gratificacdo por Desempenho de Atividade Delegada,
nos termos que especifica, a ser paga aos Policiais Militares
que exercem atividade municipal delegada ao Estado de Séo
Paulo por meio de convénio celebrado com o Municipio de Sao
Paulo.

A Camara Municipal de Sdo PauloDECRETA:

Art. 1°. Fica criada a Gratificagdo por Desempenho de Ativi-
dade Delegada, nos termos especificados nesta lei, a ser men-
salmente paga aos integrantes da Policia Militar que exercem
atividade municipal delegada ao Estado de S&o Paulo por forca
de convénio celebrado com o Municipio de Sao Paulo.

§ 1°. A gratificacdo sera calculada sobre o valor da Referéncia
DAS-14, constante do Quadro dos Profissionais da Adminis-
tracdo organizado pela Lei n° 11.511, de 19 de abril de 1994, e
legislacdo subsequente, nos seguintes percentuais:

| - até 100% (cem por cento), aplicavel ao Coronel, Tenente-
Coronel, Major, Capitdo, 1° Tenente e 2° Tenente;

Il - até 70% (setenta por cento), aplicavel ao Subtenente, 1°
Sargento, 2° Sargento, 3° Sargento, Cabo e Soldado.

§ 2°. 0 valor da Gratificacdo por Desempenho de Atividade De-
legada sera fixado pelo Executivo, mediante decreto, de
acordo com a natureza e a complexidade das atividades objeto
de cada convénio, respeitadas as disponibilidades orcamenta-
rias e financeiras verificadas e levadas em consideracdo por
ocasido da assinatura do ajuste ao qual se refira.

§ 3°. 0 pagamento da gratificacdo é incompativel com a per-
cepcdo de outras vantagens de mesma natureza, especial-
mente com a gratificacdo pelo exercicio em gabinete a que se
refere o inciso | do artigo 100 da Lei n® 8.989, de 29 de ou-
tubro de 1979, e legislacdo subsequente.

§ 4°. Os valores da gratificacdo serdo revistos de acordo com a
legislacdo que disciplina o reajustamento geral da remune-
racdo dos servidores municipais.

Art. 2°. As despesas com a execucdo desta lei correrdo por
conta das dotagbes orcamentarias proprias, suplementadas se
necessario.

Art. 3°. Esta lei entrara em vigor na data de sua publicacdo, re-
vogadas as Leis n° 7.942, de 11 de outubro de 1973, n° 8.322,
de 19 de novembro de 1975, n° 8.398, de 3 de junho de 1976,
n°9.061, de 15 de maio de 1980, n® 11.053, de 2 de setembro
de 1991, e n° 12.126, de 5 de julho de 1996. As Comissdes
competentes.”

PROJETO DE LEI 01-0487/2009 do Executivo
(Encaminhado a Camara pelo Sr. Prefeito com o oficio ATL
117/09).

“Altera o “caput” do artigo 1° da Lei n° 13.392, de 17 de julho
de 2002, com a redacdo conferida pela Lei n° 14.254, de 28 de
dezembro de 2006, para o fim de ampliar o niimero de bolsas-
treinamento concedidas a estudantes de ensino médio.

A Camara Municipal de Sdo Paulo DECRETA:

Art. 1°. 0 “caput” do artigo 1° da Lei n® 13.392, de 17 de julho
de 2002, com a redacéo conferida pelo artigo 1° da Lei n
14.254, de 28 de dezembro de 2006, passa a vigorar com a se-
guinte redagdo:

"Art. 1°. A Prefeitura do Municipio de Sdo Paulo concedera,
anualmente, até 6.000 (seis mil) bolsas-treinamento a estu-
dantes regularmente matriculados em estabelecimentos de en-
sino superior, e até 5.300 (cinco mil e trezentas) a estudantes
de ensino médio, a titulo de oportunidade de estagio de com-
plementagéo educacional.

"(NR)
Art. 2°. As despesas decorrentes da execucdo desta lei correrdo
por conta das dotagdes orcamentarias proprias.

Art. 3°. Esta lei entrara em vigor na data da sua publicagdo. As
Comissoes competentes.”

PROJETO DE LEI 01-0488/2009 do Executivo
(Encaminhado a Camara pelo Sr. Prefeito com o oficio ATL
118/09).

"Dispde sobre a reorganizacdo da Biblioteca Méario de Andrade
- BMA, da Secretaria Municipal de Cultura, e de seu respectivo
quadro de cargos de provimento em comisséo.

A Camara Municipal de Sdo PauloDECRETA:

Art. 1°. Esta lei reorganiza a Biblioteca Mario de Andrade -
BMA, da Secretaria Municipal de Cultura.

CAPITULO |

DA FINALIDADE

Art. 2°. A Biblioteca Mario de Andrade tem por finalidade pro-
mover e valorizar a leitura, cabendo-lhe, em especial, observar
os preceitos internacionais da Biblioteconomia e da ciéncia da
informacéo.

CAPITULO Il

DA ORGANIZACAO, ATRIBUICOES E COMPETENCIAS

Art. 3°. A Biblioteca Mario de Andrade compde-se de:

1 - Conselho Consultivo;

Il - Gabinete do Diretor;

Il - Superviséo de Administragdo e Finangas;

IV - Supervisao de Acervo;

V - Supervisao de Comunicacdo e Atendimento ao Publico;

VI - Supervisdo de Acdo Cultural;

VIl - Supervisdo de Planejamento.

Art. 4°. A Biblioteca Mario de Andrade tem as seguintes atri-
buictes:

| - identificar, adquirir, organizar e manter acervos e coleces
de significativo valor historico e cultural para a Cidade de Séo
Paulo;

Il - desenvolver acervo e servicos que respondam as necessi-
dades de informac&o da populacao;

Il - definir e implementar estratégias de preservacdo e conser-
vagdo de seus acervos e colecdes;

IV - facilitar e estimular o acesso e a consulta a seu acervo;

V - estimular e apoiar a pesquisa com base em suas colecdes;
VI - disseminar informagéo e conhecimento e divulgar suas co-
lecdes;

VII - estimular o debate, a reflexdo e a criagdo artistica e inte-
lectual;

VIII - criar oportunidades para o desenvolvimento pessoal e
para a educagdo continuada dos cidadaos;

IX - articular-se com entidades e institui¢es congéneres, parti-
cipando de programas de cooperagdo com outras bibliotecas e
centros de documentagdo nacionais, internacionais e estran-
geiros e com instituicdes de pesquisa e producdo de conheci-
mento, bem como integrar e apoiar iniciativas locais;

X - gerir o quadro de pessoal, os recursos or¢amentarios e fi-
nanceiros, 0s contratos, convénios e outros instrumentos con-
géneres;

XI - gerir os servicos administrativos e gerais de manutencao.
Art. 5°. A Supervisdo de Administracao e Financas tem as se-
guintes atribuicdes:

| - executar e controlar os servicos de expediente, protocolo,
tramitacdo de documentos e papéis, arquivo geral, reprografia,
almoxarifado, zeladoria, telefonia e transporte;

Il - promover o levantamento das necessidades de compras e
contratagdes de servicos, bem como propor e realizar as licita-
¢Oes necessarias, em suas diversas modalidades;

Il - formalizar termos de contratos, de parceria, de compro-
misso e responsabilidade e de apdlices de seguros, bem como
de prorrogacao, rescisdo, aditamentos e quitacoes, responsabi-
lizando-se pelo acompanhamento dos respectivos prazos;

IV - controlar os recursos materiais, elaborar a proposta orca-
mentaria e gerir a aplicacdo dos recursos orcamentarios, com a
finalidade de atingir os objetivos da Biblioteca;

V - planejar, manter e controlar as atividades relativas a gestdo
de pessoas, incluidos os programas de desenvolvimento de
pessoas;

VI - desenvolver e coordenar as atividades de manutencéo pre-
ventiva e corretiva de bens moveis e imoveis e dos equipa-
mentos da Biblioteca;

VII - exercer outras atividades afins.

Art. 6°. A Supervisdo de Acervo tem as seguintes atribuicdes:

| - propor diretrizes para o provimento e aplicagéo dos recursos
necessarios a formacdo e desenvolvimento, processamento
técnico, preservacdo, circulago e difuséo do acervo da Biblio-
teca Mério de Andrade;

1 - definir e implementar politica de desenvolvimento e preser-
vagao de colegdes;

Il - implementar procedimentos que garantam a atualizacao
permanente do acervo, por meio de compra, permuta ou doa-
coes de material bibliografico, em todos os formatos;

IV - organizar as colegGes, manter seus catalogos atualizados e
em conformidade com normas internacionais e em conso-
nancia com o Sistema Municipal de Bibliotecas, bem como pro-
mover a total informatizacdo dos catalogos;

V - realizar inventario periédico do acervo;

VI - responsabilizar-se pelos servicos de catalogacdo, preser-
vagao, atendimento, referéncia e projetos especiais relacio-
nados a:

a) colecdo de obras raras;

b) documentacéo produzida pela Biblioteca;

¢) depoimentos e projetos especiais desenvolvidos;

VII - desenvolver, preservar e garantir o atendimento do ar-
quivo historico e das colegdes especiais da Biblioteca;

VIII - manter intercambio com bibliotecas, centros de docu-
mentacdo, universidades e outras instituicdes produtoras de
conhecimento e de registros documentais;

IX - estabelecer critérios para facilitar o intercdmbio de infor-
macdes e a participacdo em programas de catalogacdo coope-
rativa, visando a promocao das colecdes;

X - realizar a avaliagdo periddica de uso do acervo;

XI - propor a contratacdo de especialistas para tratamento ou
preservacao do acervo, quando ndo houver possibilidade de
execucdo pela instituicao;

XII - exercer outras atividades afins.

Art. 7°. A Supervisdo de Comunicacdo e Atendimento ao Pu-
blico tem as seguintes atribuicdes:

| - promover o uso do acervo e garantir o acesso as colecdes;

Il - propor diretrizes e procedimentos para o atendimento ao
publico e para a comunicagao;

Il - responsabilizar-se pelas atividades de comunicagéo e rela-
¢des publicas, no contato com os meios de comunicagdo, ou-
tras organizacdes e os diferentes puiblicos;

IV - desenvolver acoes destinadas a divulgar a programacao
cultural e a promover os servicos, acervo e produtos da Biblio-
teca Mario de Andrade junto aos meios de comunicagéo, a ou-
tras instituicdes e ao publico em geral;

V - responder, em articulacdo com as demais supervisGes e a
Diretoria da Biblioteca, pela implantacao e coordenagéo do sis-
tema integrado de relacionamento da Biblioteca;

VI - coordenar o servico de atendimento ao publico da Biblio-
teca;

VII - aprimorar e manter permanentemente atualizada a pa-
gina eletrdnica da Biblioteca;

VIII - coordenar a producao de contetidos digitais para o site;
IX - criar programa de identidade visual e responder pelo “de-
sign” grafico de pegas de comunicacéo e publicacdes;

X - exercer outras atividades afins.

Art. 8°. A Supervisdo de Acdo Cultural tem as seguintes atribui-
coes:

| - propor diretrizes para as a¢des culturais da Biblioteca;

I - coordenar as agoes relacionadas ao planejamento e exe-
cugdo das atividades culturais da Biblioteca;

Il - buscar parcerias para o desenvolvimento de atividades cul-
turais;

IV - promover o intercambio de exposicdes e eventos culturais
com unidades da Secretaria Municipal de Cultura e instituicdes
nacionais e estrangeiras;

V - produzir e implementar a agenda de programacédo, moni-
torar a utilizacdo dos espacos e avaliar sistematicamente as
atividades da programacao;

VI - providenciar a infraestrutura necessaria a realizacao da
programacao, inclusive servicos de cenotécnica, iluminacgdo,
sonoplastia e projecao;

VII - conceber, planejar e coordenar o servico de montagem de
exposicoes;

VIIl - promover atividades de estimulo a leitura de obras exis-
tentes no acervo da Biblioteca;

IX - promover articulagdes visando a participacdo de especia-
listas da Biblioteca em projetos de pesquisa relacionados as
suas colegdes, notadamente as de obras raras e especiais;

X - definir critérios, providenciar o registro da programacéo,
em 4udio, imagem fixa ou imagem em movimento para fins de
preservacdo e difusdo, bem como o registro de depoimentos
voltados a memdria da Biblioteca;

XI - providenciar, junto a Supervisdo de Administracao e Fi-
nancas, contratos de cesséo de direitos de uso de texto, voz ou
imagem relativos aos registros documentais referentes a pro-
gramacgao;

XII - definir e implementar o programa de publicaces da Bi-
blioteca;

XIII - responder pelas atividades executivas da Revista da Bi-
blioteca Mario de Andrade;

XIV - exercer outras atividades afins.

Art. 9° A Supervisao de Planejamento tem as seguintes atribui-
coes:

| - propor diretrizes e implementar processos permanentes de
planejamento e avaliacdo de atividades;

Il - definir padrées de qualidade de acervo e servicos e indica-
dores de processos e resultados;

Il - fornecer metodologias e apoiar processos de avaliagao das
atividades desenvolvidas pelas diversas areas da Biblioteca;

IV - propor e implementar projetos culturais extraorcamenta-
rios;
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V - definir diretrizes, fornecer subsidios e acompanhar o desen-
volvimento e execucdo de projetos de interesse da Biblioteca;
VI - prospectar oportunidades de captacdo de recursos e finan-
ciamento de projetos;

VIl - desenvolver sistematicamente pesquisas de satisfacdo do
publico e de imagem da Biblioteca;

VIII - administrar a rede 0gica da Biblioteca;

IX - desenvolver solucdes e dar suporte na area de tecnologia
da informagao;

X - exercer outras atividades afins.

Art. 10. Compete ao Diretor da Biblioteca Mario de Andrade:

| - responder institucionalmente pelo equipamento;

Il - aprovar e estabelecer as diretrizes para a condugdo politica
e administrativa da Biblioteca;

Il - realizar o intercAmbio com as demais unidades da Secre-
taria Municipal de Cultura e com instituices congéneres, na-
cionais, internacionais ou estrangeiras;

IV - responder pela execugdo orcamentaria da Biblioteca.
CAPITULO Il

DO CONSELHO CONSULTIVO

Art. 11. O Conselho Consultivo da Biblioteca Mario de Andrade
tem as seguintes atribuicdes:

| - colaborar na implementacéo da politica cultural fixada para
a Biblioteca;

I1 - propor diretrizes para o plano de atividades;

Il - apoiar a Biblioteca na avaliacdo dos resultados obtidos
pelas parcerias e convénios firmados na respectiva area de
atuacdo;

IV - propor medidas para o aperfeicoamento do modelo de
gestao;

V - participar da elaboracdo de plano de sustentabilidade e
captacdo de recursos para a Biblioteca;

VI - acompanhar e monitorar as agoes e atividades da Biblio-
teca, inclusive quanto a aplicagdo dos recursos orcamentarios;
VII - opinar sobre politicas e procedimentos que afetem direta-
mente 0s usuarios;

VIII - exercer outras atividades afins.

Art. 12. O Conselho Consultivo sera integrado por 9 (nove)
membros, todos com seus respectivos suplentes, na seguinte
conformidade:

| - o Diretor da Biblioteca Mario de Andrade, que presidira o
colegiado;

I - 0 Coordenador do Sistema Municipal de Bibliotecas;

1l - 2 (dois) representantes dos servidores da Biblioteca Mario
de Andrade, eleitos pelos seus pares;

IV - 3 (trés) representantes da comunidade editorial, literaria e
cultural, publicamente reconhecidos e de notério saber nessas
areas, sendo, pelo menos, um deles com formagdo em Bibliote-
conomia, designados pelo Secretario Municipal de Cultura,
dentre os nomes indicados pelo Diretor da Biblioteca Mario de
Andrade;

V - 2 (dois) representantes dos usuarios cadastrados na Biblio-
teca Mario de Andrade, indicados pelo Diretor, dentre aqueles
que se candidatarem.

§ 1°. Para o desenvolvimento de suas atividades, o Conselho
contard com uma secretaria executiva.

§ 2°. A secretaria executiva do Conselho cabera a Biblioteca
Mario de Andrade.

§ 3°. 0 mandato dos membros do Conselho Consultivo sera de
2 (dois) anos, permitidas 2 (duas) reconducdes.

§ 4°. As fungdes dos membros do Conselho serdo consideradas
como servico publico relevante, sendo, contudo, vedada sua
remuneracdo a qualquer titulo.

Art. 13. 0 Conselho Consultivo reunir-se-a, ordinariamente e
obrigatoriamente, 2 (duas) vezes por ano e, extraordinaria-
mente, sempre que necessario, com a presenca da maioria de
seus membros, mediante convocagéo de seu Presidente ou por
solicitacao de, no minimo, 50% (cinqlienta por cento) dos seus
componentes, dirigida 8 mesma autoridade.

§1°. Cabera ao Conselho Consultivo elaborar e aprovar o seu
Regimento Interno, o qual sera divulgado pelo Secretério Mu-
nicipal de Cultura.

§ 2°. 0 Regimento Interno do Conselho especificara os requi-
sitos exigidos para seus membros, os casos de impedimento
decorrentes da perda de mandato, de dispensa ou vacéancia,
bem como os critérios para a sua renovagao.

§ 3°. As regras para a primeira eleicdo dos membros indicados
no inciso Il do “caput” do artigo 12 seréo editadas por por-
taria do Diretor da Biblioteca.

CAPITULO IV

DA GESTAO DA BIBLIOTECA MARIO DE ANDRADE

Art. 14. Para a consecucdo dos objetivos estabelecidos para a
Biblioteca Mario de Andrade, com exce¢do das atividades ge-
renciais e administrativas, poderdo ser firmadas parcerias por
meio de convénios, termos de cooperacdo e outros ajustes si-
milares com 6rgdos publicos, instituicdes de ensino e enti-
dades ndo-governamentais, na conformidade da legislagao em
vigor.

CAPITULO V

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 15. A Biblioteca Mario de Andrade é sediada na Rua da
Consolagdo, n° 94 - Centro.

Art. 16. Os cargos de provimento em comissao da Biblioteca
Mario de Andrade sdo os constantes da coluna “Situacdo
Atual” do Anexo | desta lei, em que se discriminam as denomi-
nagoes, lotagdes, referéncias de vencimento, quantidades,
partes e tabelas e formas de provimento, com as alteracoes e
as adequacdes necessarias, conforme o caso, previstas na sua
coluna “Situacéo Nova".

Paragrafo Unico - Fica ressalvada a situacdo dos atuais titu-
lares dos cargos em comissdo, ainda que ndo preencham as
novas condicdes de provimento estabelecidas por esta lei.

Art. 17. Ficam transferidos:

| - do Quadro Especifico de Cargos de Provimento em Co-
missdo a que se refere o Decreto n° 45.751, de 4 de marco de
2005, os cargos constantes da coluna “Situagdo Atual”, com
as alteracoes previstas na coluna “Situagdo Nova” do Anexo Il
desta lei:

a) para a Biblioteca Mario de Andrade, da Secretaria Municipal
de Cultura, os cargos de provimento em comissao previstos na
Tabela "A" do referido anexo;

b) para a Coordenadoria do Sistema Municipal de Bibliotecas,
da Secretaria Municipal de Cultura, os cargos de provimento
em comissao previstos na Tabela “B" do referido anexo;

Il - do Centro Cultural S&o Paulo para a Biblioteca Mério de
Andrade, os cargos de provimento em comissdo constantes da
coluna "Situagdo Atual”, com as alteragdes previstas na co-
luna “Situacdo Nova"” do Anexo Il desta lei;

IIl - da Secretaria Municipal de Cultura para a Supervisdo de
Bibliotecas, da Coordenadoria do Sistema Municipal de Biblio-
tecas, 4 (quatro) cargos de provimento em comisséo de Assis-
tente Técnico |, Ref. DAS-9, de livre provimento em comisséo,
dentre integrantes da carreira de Especialista em Informacdes
Técnicas, Culturais e Desportivas, na disciplina de Biblioteco-
nomia.

Art. 18. As despesas com a execucdo desta lei correrdo por
conta das dotacbes orcamentarias proprias, suplementadas se
necessario.

Art. 19. Esta lei entrara em vigor na data de sua publicagéo,
revogados os artigos 7°, 8°, 12, 13, 14, 15 e 16 do Decreto n°
46.434 de 6 de outubro de 2005. As Comissdes competentes.”
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